
海南自由贸易港柔性高层次人才认定申请表

申 请 人       张三      

申请层级      A/B/C/D/E类人才    
申请人联系电话   0898-66660000  （办公）  13123456789 （手机）
申请单位                  海南师范大学                                   

全职所在工作单位                                      

柔性引进方式顾问指导、短期兼职、候鸟服务、对口支援或其它方式                                   
柔性引进时间      指柔性引才协议中聘期的起始时间                                       
联 系 人          于子淳      
联系电话    0898-65881532 （办公）  13128577913 （手机）
填表日期          年      月      日

中共海南省委人才发展局制

填写说明

一、封面

（一）申请层级、联系电话：申请层级依据《海南自由贸易港高层次人才分类标准（2022）》划分为A类人才、B类人才、C类人才、D类人才、E类人才5个层级；申请人联系电话指申请人本人的联系电话。

（二）申请单位：指申请人所在单位。

（三）全职所在工作单位：指仍在岗工作人员的全职所在工作单位。非在岗工作人员请填写“无”。

（四）柔性引进方式：指顾问指导、短期兼职、候鸟服务、对口支援或其它方式。

（五）柔性引进时间：指柔性引才协议中聘期的起始时间。

（六）联系人、联系电话：指申请单位的联系人和联系电话。联系人应为具体负责该项工作的人员，熟悉申请人、申请材料的相关情况。联系电话请同时填写办公电话和手机号码，保证联系畅通。

二、申请表正文

（一）照片：近期2寸免冠白底证件照（JPG格式的电子照片）。

（二）身份证件类别、证件号码：指居民身份证或护照等有效身份证件及其号码。

（三）最高学历（学位）毕业院校及专业：填写申请人所获最高学历（学位）的毕业院校、专业及学位的全称。

（四）工作单位及职务：指申请人目前工作关系所在单位及其现任职务。

（五）申请认定依据：符合认定范围与条件的，请填写符合《海南省高层次人才分类标准（2022）》第几条第几款。如果符合同一层次多个条款的，可全部列出。

（六）教育经历和工作经历：按照从往至今的时间顺序，简要、完整描述申请人的主要教育学习和工作经历。教育经历一般从大专填起，包括：所在国家、院校、专业、学位；工作经历包括：所在国家、单位、职务（职级）。起始和终止日期，均具体到月份。

（七）主要业绩、成果和贡献：结合认定标准，围绕拟申请的层级所需条件予以简述，保证业绩、成果和贡献真实、可查。

（八）申请单位审核推荐意见：不具有认定权限的单位，对申请人填报信息和提供申请材料进行审核后，作出推荐意见并加盖公章，无具体意见的视为无效意见。申请单位推荐意见应当对申请人的遵纪守法、职业道德、工作能力和业绩情况等作出评价。

（九）认定部门（单位）意见：具有认定权限的单位，对申请人填报信息和提供申请材料进行审核后，作出认定意见并加盖公章，无具体意见的视为无效意见。认定部门（单位）认定意见应对申请人的遵纪守法、职业道德、工作能力和业绩情况等作出评价。
（十）申请人和申请单位诚信承诺书：申请人和申请单位应承诺所填报的信息均真实有效，申请人诚信承诺书由申请人亲笔签名，不得由他人代签；申请单位诚信承诺书需加盖单位公章。
三、申请表封面需加盖申请单位公章，A4纸双面打印。
海南自由贸易港柔性高层次人才认定申请表

	姓    名
	（中文）张三
	性    别
	
	照片

（白底2寸）

	
	（外文）
	出生日期
	年　月　日
	

	国    籍
	
	出生地
	
	户    籍
	
	

	身份证件类别
	
	证件号码
	

	电话/手机
	
	电子邮箱
	

	通信地址
	
	邮政编码
	

	最高学历（学位）毕业院校及专业
	

	目前从事专业
	
	专业技术资格（技能等级）
	

	全职所在工作单位及职务
	

	柔性引进方式
	
	柔性引进时间
	

	在琼工作单位性质
	□中央驻琼企事业单位     □省属财政核拨（补助）经费事业单位
□省属自收自支事业单位   □国有或国有控股企业   (民营企业

□三资企业（中外合资经营、中外合作经营企业、外商独资经营企业）  　

□合伙企业   □工商个体户    □法人机构    □协会   □合作社

□其他

	申请认定层级
	□ A类人才  □ B类人才  □ C类人才  □ D类人才  ( E类人才

	申请认定依据
	 如：《海南自由贸易港高层次人才分类标准（2022）》“（八）教育和科研领域 B类人才 5.国家社科基金重大招标项目负责人。”

	教育经历


	填写要求：

 1.按照从往至今的时间顺序，简要、完整描述申请人的主要教育学习和工作经历;
 2.教育经历一般从大专填起，包括：时间、所在国家、院校、专业、学位。

	工作经历
	填写要求：

1.按照从往至今的时间顺序，简要、完整描述申请人的主要工作经历包括：时间、所在国家、单位、职务（职级）；

2.时间起始和终止日期，均具体到月份。


	主要业绩、成果
	填写要求：

主要业绩、成果和贡献应结合认定标准，围绕拟申请的层级所需条件予以简述；
保证主要业绩、成果和贡献真实、可查；
主要业绩、成果一般不超过600字。



	申请单位审核
推荐意见
	该教师遵纪守法，有良好的职业道德，严谨的工作作风。业绩显著，贡献突出。经审查，情况属实，同意推荐XXX同志X类人才。
海南师范大学  （盖章）  
                                   年    月    日

	认定部门（单位）  意见
	填写范例：

根据《海南自由贸易港高层次人才认定办法》（琼办发〔2020〕53号)和《海南自由贸易港高层次人才分类标准（2022）》文件有关规定，经核查申请人提交材料，符合《海南自由贸易港高层次人才分类标准（2022）》“（八）教育和科研领域 B类人才 5.国家社科基金重大招标项目负责人。”同的标准和条件。

同意认定XXX为X类人才。
                                          海南师范大学（盖章）

     年     月     日




	申请人诚信承诺书

本人    张三       （姓名）系              （单位）工作人员，身份证（护照）号码          ，手机号码                  ，现申请海南自由贸易港 E 类柔性高层次人才认定。
本人郑重承诺：所填报信息和提供申请材料（包括学历证书、职称证书、考试合格证书、奖励证书及论文、业绩证明等）均真实、准确、合法、有效。如有弄虚作假行为，本人自愿按有关规定接受处理，承担相应法律责任。
承诺人：张三（签名并按手印）

              年    月    日

	申请单位诚信承诺书

本单位或公司（统一社会信用代码/注册号 12460000428202332D ，

法定代表人 聂清斌 现为 张三 人才申请海南自由贸易港 E 类高层次人才认定。
本单位（公司）郑重承诺：对申请人   张三   所填报信息和提供申请材料（包括学历证书、职称证书、考试合格证书、奖励证书及论文、业绩证明、科研课题项目等），我单位(公司）已认真审核，均真实、准确、合法、有效。如有弄虚作假和审核把关不严等行为，本单位（公司）自愿按有关规定接受处理，承担相应法律责任。 

该申请人公示期为____年___月___日至____年___月___日，公示期已满5个工作日且无异议，公示材料由单位留存备查。
XXXXX公司（盖公章）

                                            年    月    日


